CCNS : augmentation des salaires au 1° Décembre 2014 

Le 01/12/2014 extrait lettre CDOS 26

Les partenaires sociaux de la convention collective nationale du Sport ont signé le 15 Mai 2014 un avenant à la convention collective. 

Cet avenant prévoit une augmentation du SMC (salaire minimum conventionnel) de l'ordre de 2,25 % . Il a été officialisé par un arrêté d'extension publié au JO du 4 Novembre 2014. Il entre donc en application au 1° Décembre 2014.

Voici le tableau des salaires minima applicables au 1° Décembre 2014 avec un SMC de 1.386,35€.

	Groupes
	Bases
	Montant brut mensuel minimal
	Salaire horaire

	
	
	
	

	1
	SMC + 5,21 %
	1.458,58
	9,62

	2
	SMC + 8,21 %
	1.500,17
	9,89

	3
	SMC + 17,57 %
	1.629,93
	10,75

	4
	SMC + 24,75 %
	1.729,47
	11,40

	5
	SMC + 39.72 %
	1.937,01
	12,77

	6
	SMC + 74,31 %
	2416,55
	15,93

	7
	24,88 SMC annuel
	2.874,37
	18,95

	8
	28,86 SMC annuel
	3.334,17
	21,98




L'arrêté d'extension étant intervenu, tous les employeurs soumis à la CCNS doivent appliquer cette augmentation.

ATTENTION : Cette revalorisation ne concerne que les minima des groupes. 
Il s'ensuit que pour les salaires supérieurs aux minima, il n'est prévu aucune obligation, la revalorisation éventuelle étant laissée à la libre appréciation des employeurs.

Pour le Groupe I, le salaire minimum (9,62 €/H) étant supérieur au smic (9,53 €/H) doit obligatoirement s'appliquer.

